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FICHA DE DISCIPLINA 

 

CURSO QUE A DISCIPLINA INTEGRA O CURRÍCULO:

 

 

DADOS DE REGISTRO

DISCIPLINA: Métodos Inferenciais em Psicologia

CÓDIGO: PGPSI06

Carga horária total: 60 Carga horária prática: Carga horária teórica:

DOCENTES: HEILA MAGALI DA SILVA VEIGA e LIGIA CAROLINA OLIVEIRA SILVA

LINHA DE PESQUISA: Processos Organizacionais

    

 

 

(X ) MESTRADO - Obrigatória (     ) - Eletiva (  X   ) 

(X ) DOUTORADO - Obrigatória (     ) - Eletiva (   X  )

CRÉDITOS: 04
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Métodos de análise inferencial em pesquisa de psicologia: probabilidade e amostragem;
provas de diferenças entre duas amostras ou mais; intervalos de confiança; análise de
variância em delineamentos fatoriais; correlação múltipla e análise de regressão. PROGRAMA:
A Utilização da Estatística nas Ciências do Comportamento. Medidas de Tendência Central. A
Curva Normal, Amostras e Populações.Testes de Diferenças entre Médias.Análise de Variância.
As Correlações. Análise de Regressão. Pressupostos da Análise de Regressão. Análise de
Regressão: algumas questões. Análise Fatorial. Psicometria e a Teoria da Medida. O Modelo.
Extração de Fatores.

 

 

Unidade I: Revisitando a Estatística
1.1- A Utilização da Estatística nas Ciências do Comportamento.
1.2- Medidas de Tendência Central.
1.3- A Curva Normal, Amostras e Populações.
1.4- Testes de Diferenças entre Médias.
1.5- Análise de Variância.
1.6- As Correlações.
Unidade II: Análise de Regressão
2.1- Pressupostos da Análise de Regressão.
2.2- Análise de Regressão: algumas questões.
Unidade III: Análise Fatorial
3.1- Psicometria e a Teoria da Medida.
3.2- O Modelo.
3.3- Extração de Fatores.
3.4- A Análise Fatorial.

 

 

EMENTA

PROGRAMA
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