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RESOLUCAO CONPEP N2 46, DE 19 DE JUNHO DE 2024

Dispde sobre alteracao e republica
o Regulamento do Programa de
Pés-graduacao em Psicologia do
Instituto de Psicologia da
Universidade Federal de
Uberlandia, com alteracao da
grade curricular.

O CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso das competéncias que Ihe séo
conferidas pelo art. 18 do Estatuto, na 32 reuniao realizada aos 12 dias do més de
junho do ano de 2024, tendo em vista a aprovacao do Parecer n? 18/2024/CONPEP
constante nos autos do Processo n? 23117.011862/2018-93,

RESOLVE:

Art. 1°¢ O Regulamento do Programa de Pds-graduacao em Psicologia do
Instituto de Psicologia passa a vigorar conforme Anexo I.

Art., 29 Estabelecer, como grade curricular do Programa de Pods-
graduacao em Psicologia do Instituto de Psicologia, os componentes curriculares
constantes no Anexo lI.

Art. 32 Ficam revogados:

| - a Resolucdo SEI n? 11/2018, do Conselho de Pesquisa e Pés-
graduacao; e

Il - o Anexo da Resolucdao n? 10/2020, do Conselho Universitério.

Art. 49 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao no
Boletim de Servico Eletronico.



VALDER STEFFEN JUNIOR
Presidente
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ANEXO | DA RESOLUCAO CONPEP N2 46, DE 19 DE JUNHO DE 2024

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA DO
INSTITUTO DE PSICOLOGIA

CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art, 1¢ O Programa de Pés-graduacao em Psicologia - PPGPSI, Curso de
Mestrado Académico e Doutorado, area de concentracao Psicologia, do Instituto de
Psicologia - IPUFU, é regido pelo Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal
de Uberlandia - UFU, pelas normas definidas pelo Conselho de Pesquisa e Pods-
graduacao - Conpep, por este Regulamento, pelas normas complementares
aprovadas pelo Colegiado do Programa e pelo Conselho do Instituto de Psicologia -
Consip.

Art. 29 O PPGPSI caracteriza-se por atuar na pds-graduacao stricto
sensu e tem por abrangéncia os niveis de Mestrado Académico e de Doutorado.

Art. 32 O PPGPSI tem por objetivo primeiro a formacao de docentes,
pesquisadoras(es) e recursos humanos de alto nivel na drea de abrangéncia da
Psicologia.

Paragrafo Unico. Também sao objetivos do PPGPSI:
| - Curso de Mestrado Académico:

a) promover pesquisas que objetivem o desenvolvimento dos estudos
psicoldgicos em geral e de suas aplicagdes, contribuindo para o diagnéstico e
solucdes de problemas de interesse no campo da Psicologia ou em campos de suas
interfaces;

b) formar profissionais de alto nivel académico com capacidade para
realizar pesquisas que contribuam para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico, e
para a melhoria do ensino em ambito regional, nacional e internacional;



c) articular atividades de ensino, pesquisa e extensao, desenvolvidas
tanto na graduacao como na pds-graduacao, possibilitando a organizacao de
atividades integradas em torno de questdes relativas ao estudo do comportamento
humano inserido nos diversos contextos sociais; e

d) colaborar para a formacao docente no Ensino Superior considerando
as politicas publicas educacionais, as demandas postas ao professor e as possiveis
contribuicbes para a qualidade deste nivel de Ensino;

Il - Curso de Doutorado Académico:

a) consolidar a formacao e a capacitacao de docentes para o
desenvolvimento de pesquisa cientifica original, avancada e inovadora, de forma
autdbnoma, e para a orientacao de alunas(os) de cursos de pdés-graduacao stricto
sensu;

b) capacitar profissionais na area de Psicologia para a producao
autonoma de conhecimento cientifico original, avancado e inovador que contribua
com a solucao de problemas pertinentes a area de Psicologia e ciéncias afins, em
ambito regional, nacional e internacional;

c) promover o desenvolvimento da Psicologia como Ciéncia e Profissao,
produzindo novos conhecimentos, métodos e técnicas cientificas e socialmente
relevantes;

d) instrumentalizar a(o) doutoranda(o) com subsidios tedrico-
metodoldgicos que lhe possibilitem analisar de modo critico o contexto do Ensino
Superior e da pés-graduacao, qualificando-a(o) para a docéncia na graduacao e na
pds-graduacao; e

e) colaborar com a qualificacao do ensino de graduacao do IPUFU,
integrando as pesquisas desenvolvidas e as atividades de ensino de docentes e de
discentes do PPGPSI.

Art. 42 O PPGPSI confere os graus de Mestra(e) em Psicologia e de
Doutora ou Doutor em Psicologia.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 52 O PPGPSI estd estruturalmente ligado ao IPUFU, sendo a
Coordenadora ou o Coordenador do referido Programa sua ou seu representante no
Conselho desta Unidade Académica e no Conpep.

Art. 62 Compodem a estrutura organizacional do PPGPSI:
| - a Assembleia do PPGPSI, de natureza consultiva;
Il - o Colegiado do PPGPSI, de natureza deliberativa; e

lll - a Coordenacao do PPGPSI, de natureza administrativa/deliberativa,
que sera auxiliada por uma Secretaria Académica.

Secao |
Da Assembleia do Programa



Art. 79 A Assembleia do PPGPSI, de carater consultivo, tem por
competéncia:

| - constituir-se em espaco privilegiado para a socializacao e a difusao de
novas experiéncias e conhecimentos na area;

Il - discutir assuntos concernentes ao trabalho e formacao académica
desenvolvida nos cursos de pds-graduacao stricto sensu;

lll - analisar o desempenho dos cursos de pds-graduacao stricto sensu
ofertados pelo Programa; e

IV - propor ao Colegiado e a Coordenacao do Programa acdes que visem
a sua melhoria.

Art. 82 Compdem a Assembleia do PPGPSI:

| - 0 conjunto das(os) professoras(es) que compdem o corpo docente do
Programa;

Il - o conjunto das(os) discentes do Programa; e
lll - 0 conjunto técnico-administrativo do Programa.

Paragrafo Unico. A Assembleia do PPGPSI reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez por ano, e, extraordinariamente, sempre que convocada pela Coordenadora
ou pelo Coordenador do Programa ou por solicitacao de, pelo menos, metade de
seus membros.

Secao ll
Do Colegiado do Programa

Art. 92 O Colegiado do PPGPSI sera composto por 6 (seis) membros,
sendo:

| - a Coordenadora ou o Coordenador, como Presidente, eleita(o) entre os
membros do corpo docente do PPGPSI, pelas(os) docentes, pelo pessoal técnico-
administrativo e pelas(os) discentes do Programa, na forma da lei e segundo o
Estatuto e o Regimento Geral da UFU, e nomeada(o) pela Reitora ou pelo Reitor,
para o mandato de 2 (dois) anos, permitindo-se apenas 1 (uma) reconducao
consecutiva mediante eleicao;

Il - 4 (quatro) docentes permanentes do PPGPSI eleitas(os) pelo conjunto
de docentes do Programa com mandato de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma)
reconducao consecutiva mediante eleicao, segundo o Estatuto e o Regimento Geral
da UFU; e

[l - 1 (uma) ou 1 (um) representante discente do Programa, eleita(o) por
seus pares na forma da legislacao em vigor, com mandato de 1 (um) ano, permitida
1 (uma) reconducao consecutiva mediante eleicao.

Art. 10. Sao atribuicdes do Colegiado do PPGPSI:

| - deliberar sobre o calendario e a programacao de atividades do
PPGPSI;



Il - deliberar sobre os nomes de docentes e orientadoras(es) para
ministrar aulas e atuar como orientadoras(es), bem como deliberar sobre a
colaboracao de professoras(es) de outros Programas no desenvolvimento das
atividades do PPGPSI;

lll - deliberar sobre alteracdes e reestruturacdes curriculares ao PPGPSI;

IV - encaminhar as alteracdes e reestruturacoes curriculares ao Conselho
da Unidade;

V - deliberar sobre o nUmero anual de vagas a serem oferecidas e sua
distribuicao por orientadora ou orientador;

VI - indicar, anualmente, as disciplinas a serem ministradas e deliberar
sobre seus respectivos programas;

VIl - elaborar o processo seletivo de ingresso ao PPGPSI, assim como
indicar as comissdes para executa-lo e submeté-lo ao Conselho do Instituto de
Psicologia;

VIII - homologar os resultados do processo seletivo, da indicacao de
orientadoras(es) e das bancas de defesa de dissertacdes e teses;

IX - deliberar sobre as propostas de mudanca de orientacao;

X - deliberar sobre a indicacao de coorientadoras(es);

Xl - deliberar sobre:

a) pedidos de suspensao de discentes do PPGPSI; e

b) pedidos de cancelamento de matricula em disciplina;

Xll - deliberar sobre pedidos de desligamento de discentes do PPGPSI;

Xl - deliberar, apds consulta a orientadora ou ao orientador, sobre a
composicao das comissdes examinadoras para o exame de qualificacao;

XIV - deliberar, apdés consulta a orientadora ou ao orientador, sobre a
composicao das comissdes examinadoras das dissertacdes de Mestrado Académico
e teses de Doutorado;

XV - efetuar a distribuicao de bolsas e a execucao de recursos
concedidos ao PPGPSI ou designar comissao especifica para este fim; e

XVI - avaliar o desempenho das linhas de pesquisa do Curso, propondo a
extincdo das existentes ou a criacao de novas linhas conforme normas especificas
deste Programa.

Secao lll
Da Coordenacao do Programa

Art. 11. Cabe a Coordenadora ou ao Coordenador do PPGPSI:

| - presidir o Colegiado do PPGPSI, no qual também tem o voto de
qualidade;

Il - representar o Colegiado do PPGPSI no Consip, Colegiados internos da
UFU, no Conpep e outros 6rgaos da UFU, quando for o caso;

lll - fazer os encaminhamentos das deliberacdes do Colegiado do PPGPSI,
bem como da documentacao de interesse da vida escolar das(os) discentes para
apreciacao dos demais 6rgaos competentes da UFU;



IV - preparar o calendario de atividades do PPGPSI e encaminha-lo ao
IPUFU para aprovacao final;

V - zelar pelo cumprimento do calendario e do programa de atividades
do PPGPSI; e

VI - preparar a documentacao relativa ao PPGPSI para fins de avaliacao,
financiamento, divulgacao ou atividades equivalentes.

Secao IV
Da Secretaria Académica do Programa

Art. 12. O Colegiado do PPGPSI e a Coordenacao do Programa contarao
com os trabalhos de uma Secretaria Académica do Programa.

§ 12 A Secretaria desempenhara as atribuicdes definidas no Regimento
Geral da UFU e do IPUFU, e em Resolucdes especificas do Colegiado, e estara
diretamente subordinada a Coordenacdo do PPGPSI.

§ 29 As atribuicbes da Secretaria Académica do Programa serao
coordenadas e executadas por secretaria((o)(s)) especifica((o)(s)) da Secretaria,
auxiliada((o)(s)) pelos demais membros do corpo técnico-administrativo lotado na
referida Secretaria.

§ 32 Compete as(aos) auxiliares de Secretaria atuar em colaboragao
com a((o)(s)) Secretaria((o)(s)), tendo em vista o bom desempenho das funcdes e
atividades da Secretaria.

§ 42 Na auséncia de secretaria(o) da Secretaria Académica de pds-
graduacao, a tarefa de coordenacao dos trabalhos desta Secretaria serd exercida
pela servidora ou pelo servidor que, entre as(os) de maior grau de escolaridade,
tenha maior tempo de exercicio de funcao administrativa na UFU.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 13. O corpo docente do PPGPSI sera constituido por professoras(es)
com titulacao de Doutora ou Doutor ou equivalente.

Art. 14. Poderao integrar o corpo docente do PPGPSI docentes
vinculadas(os) ao IPUFU, a outras Unidades Académicas da UFU ou a outras
instituicoes de Ensino Superior e de pesquisa, credenciadas(os) conforme normas
especificas deste Programa.

Art., 15. O corpo docente do PPGPSI podera ser constituido por
professoras(es) permanentes, colaboradoras(es) e visitantes nos termos da
legislacao vigente.

Paragrafo Unico. O numero de professoras(es) colaboradoras(es) nao
poderd ultrapassar o percentual recomendado pela Comissao de Area da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes.



Art. 16. As regras para os credenciamentos, recredenciamentos e
descredenciamentos de docentes junto ao PPGPSI constarao em documento proprio
para essa finalidade e serdo regidas pelas recomendacdes da Coordenacio de Area
de Psicologia, pelas normas da UFU, do Consip e do Colegiado do Programa.

Art. 17. Poderd candidatar-se a orientadora ou orientador de Doutorado
a(o) docente que houver orientado, ao menos, 2 (duas) dissertacdes de mestrado
neste Programa de Pds-graduacdao ou em outro, devidamente reconhecido pela
Capes.

Art, 18. A vida académica da(o) pds-graduanda(o) sera tutelada por uma
professora orientadora ou um professor orientador, indicada(o) pela Comissao de
selecao.

Art. 19. O numero de discentes por orientadora académica ou orientador
académico do PPGPSI sera definido pelo Colegiado, de acordo com os parametros
definidos para os Programas da drea de Psicologia da CAPES.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Secao |
Da Composicao

Art. 20. O corpo discente do Programa de Pdés-graduacao sera
constituido por alunas(os) regulares e alunas(os) especiais.

§ 12 Entende-se por alunas(os) regulares aquelas(es) aprovadas(os) em
processo seletivo, matriculadas(os) no Curso, com direito a orientacao formalizada
no Programa.

§ 22 Entende-se por alunas(os) especiais do Programa de Pds-graduacao
em Psicologia aquelas(es) regularmente matriculadas(os) em outros cursos de pos-
graduacao stricto sensu, internos ou externos a Universidade, reconhecidos pela
Capes, sem direito a orientacao formal no PPGPSI.

Art. 21. As(Os) alunas(os) regulares devem ser portadoras(es) de
diploma de nivel superior de longa duracao nas categorias de bacharel ou
licenciada(o), ter sido aprovadas(os) em processo seletivo e aceitas(os) formalmente
por uma orientadora ou um orientador.

Art. 22. A admissao de alunas(os) especiais sera precedida por parecer
da professora ou do professor responsavel pela disciplina e de aceite do Colegiado
do PPGPSI.

§ 12 Poderd ser aceita matricula de alunas(os) especiais, desde que seu
numero ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) do ndmero de alunas(os) regulares do
Curso.



§ 22 As(Os) interessadas(os) poderao cursar até 2 (duas) disciplinas por
semestre, nao ultrapassando 4 (quatro) créditos em, no maximo, 2 (dois) semestres,
na condicao de alunas(os) especiais.

§ 32 Nao serd aceita a matricula de candidata(o) a aluna(o) especial
que, inscrita(o) como tal, em qualquer disciplina do Programa, por qualquer motivo,
tenha desistido ou pedido cancelamento da matricula para a disciplina na qual foi
aceita(o).

§ 42 As(Os) alunas(os) especiais deverao ter orientacao formal nos
Programas de origem.

Art, 23. O numero de vagas para os Cursos de Mestrado Académico e de
Doutorado sera fixado, anualmente, pelo Colegiado do PPGPSI, apds consulta a
orientadoras e orientadores do Programa.

Secao ll
Da Selecao e Admissao

Art. 24. O ingresso no PPGPSI sera realizado 1 (uma) vez por ano nos
termos e nas épocas estabelecidas pelo Colegiado do Programa.

Art. 25. A selecao de alunas(os) a admissao ao Programa sera
regulamentada por edital a ser publicado em midias locais e em forma de extrato no
Diario Oficial da Uniao, conforme legislacao em vigor, sem prejuizo de outros meios
de propagacao e publicidade.

§ 1© A selecao ficard a cargo de uma Comissao nomeada pela
Coordenadora ou pelo Coordenador do PPGPSI e deliberada pelo Colegiado do
PPGPSI, que emitira parecer final sobre as(os) selecionadas(os).

§ 22 Da(o) candidata(o) estrangeira(o), exigir-se-a proficiéncia na Lingua
Portuguesa, a excecao das(os) naturais da comunidade luséfona.

§ 32 Das(os) candidatas(os) ao Mestrado Académico, exigir-se-a
documento comprobatorio de proficiéncia em que se prove a compreensao de textos
na Lingua Inglesa.

§ 42 Das(os) candidatas(os) ao Doutorado, exigir-se-a documento
comprobatdério de proficiéncia em duas linguas estrangeiras, sendo uma a Lingua
Inglesa e uma segunda lingua definida conforme edital.

Art. 26. No ato da inscricao para selecao, a(o) candidata(o) devera
apresentar os documentos previstos em Edital.

Art, 27. Poderao ser admitidas(os) a selecao no PPGPSI alunas(os)
graduadas(os) que nao possuam, no ato de inscricao no processo seletivo, o referido
diploma superior devidamente registrado, desde que apresentem atestado ou
declaracao de provavel formanda(o).

§ 12 Nao sera admitida a inscricao de egressas(os) de cursos de curta
duracao, sequenciais ou assemelhados.



§ 29 Somente serao admitidos tecnélogas(os) se graduadas(os) em nivel
superior.

Secao Il
Da Matricula

Art. 28. A(O) aluna(o) aprovada(o) em processo seletivo destinado a
preencher vaga no PPGPSI deverd apresentar, obrigatoriamente, no ato da
matricula, o diploma de curso superior ou certificado de conclusao de Curso,
observadas as normas especificas deste Regulamento.

Paragrafo Unico. A(O) aluna(o) devera renovar o vinculo de matricula em
disciplinas, semestralmente, em periodo a ser divulgado pela Secretaria do PPGPSI.

Art. 29. A(O) candidata(o) serd considerada(o) desistente quando nao
comparecer, no prazo determinado pelo Colegiado do Programa, para efetuar sua
matricula.

Art. 30. A matricula sera feita atendendo ao Calendéario Académico da
Pds-graduacao.

Paragrafo Unico. As situacdes especiais serao apreciadas pelo Colegiado
e encaminhadas para deliberacao do Conpep, quando for o caso, consultada a Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao - PROPP.

Art. 31. A matricula podera ser alterada em periodo a ser fixado pelo
Colegiado do PPGPSI, sendo que este periodo nao devera ultrapassar 20% (vinte por
cento) da carga hordria total da disciplina em desenvolvimento.

Secao IV
Do Trancamento de Matricula e Do Desligamento da(o) Discente

Art. 32. Havendo razao relevante a justificar o pedido, podera o
Colegiado do Programa conceder trancamento parcial ou geral de matricula a(ao)
aluna(o) requerente em disciplinas e ou periodos, respeitados os prazos maximos
definidos no art. 34 deste Regulamento.

§ 12 Tratando-se de aluna(o) bolsista, devera ser observado o disposto
no contrato celebrado pela(o) aluna(o) com a agéncia de fomento respectiva.

§ 29 Os prazos de trancamento de matricula, por periodo nao superior a
1 (um) semestre letivo, serao computaveis ao tempo maximo de duragcao do Curso
estabelecido por este Regulamento.

§ 32 O trancamento geral poderda ocorrer 1 (uma) Unica vez.

§ 42 O trancamento parcial ou geral devera ocorrer no tempo maximo
de 20% (vinte por cento) do transcorrer do periodo letivo.

Art. 33. A(O) aluna(o) sera desligada(o) do Programa de Pés-graduacao



em Psicologia, perdendo seu direito a crédito, nos seguintes casos:
| - se obtiver Coeficiente de Rendimento Global - CR inferior a 2,0;
Il - se obtiver nivel “D” ou “E” em qualquer disciplina repetida;
lll - se obtiver dois niveis “E” em diferentes disciplinas;
IV - se for reprovada(o) pela segunda vez no exame de qualificacao;

V - se nao cumprir qualguer atividade ou exigéncia nos prazos
estabelecidos na legislacao pertinente;

VI - se, voluntariamente, solicitar seu desligamento por escrito;
VIl - se, por procedimento disciplinar, sofrer pena de desligamento; e

VIII - se permanecer no Programa por mais de 30 (trinta) meses sem a
defesa da dissertacao de Mestrado ou por mais de 54 (cinquenta e quatro) meses
sem a defesa da tese de Doutorado.

Art. 34. O desligamento da(o) aluna(o) sera precedido de comunicacao
formal, encaminhada para o endereco constante em seu cadastro escolar, mediante
aviso de recebimento.

§ 12 Da decisdao da Coordenacao do PPGPSI, cabera recurso ao
Colegiado, e da decisao deste para o Conselho do Instituto de Psicologia, e deste
para o Conpep.

§ 22 O recurso devera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data do conhecimento da decisao.

§ 32 O prazo maximo de permanéncia da(o) aluna(o) no PPGPSI, apds
seu desligamento, é de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 42 No caso de procedimento disciplinar, a apuracao far-se-a mediante
processo administrativo, cabendo sua instauracao a Reitora ou ao Reitor, por meio
de Portaria.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA CURRICULAR

Secao |
Da Composicao Curricular

Art. 35. A estrutura curricular do PPGPSI sera disposta em linhas de
pesquisa organizadas nos seguintes componentes obrigatérios:

| - disciplinas obrigatdrias;

Il - disciplinas eletivas;

lll - disciplinas de atividades orientadas (Mestrado Académico);
IV - disciplinas de atividades supervisionadas (Doutorado);

V - exame de qualificacao de Mestrado;

VI - exame de qualificacao de Doutorado;

VIl - defesa de dissertacao de Mestrado;



VIl - defesa de tese de Doutorado;
IX - estagio de docéncia na graduacao; e
X - submissao/publicacao de livros, capitulos, ou artigos em periédicos.

§ 1¢° As disciplinas obrigatérias sao aquelas consideradas de
fundamentacao (estruturacdo) geral e estao vinculadas a Area de Concentracao do
Programa.

§ 22 As disciplinas eletivas sao aquelas consideradas necessarias ao
aprofundamento das questdes tedrico-metodoldgicas relativas as linhas de pesquisa.

§ 32 As disciplinas de atividades orientadas visam a elaboracao da
dissertacao de Mestrado e serao desenvolvidas, necessariamente, sob a tutela da
professora orientadora ou do professor orientador.

§ 42 As disciplinas de atividades supervisionadas visam a elaboracao da
tese de Doutorado e serao desenvolvidas, necessariamente, sob a tutela da
professora orientadora ou do professor orientador.

Art. 36. Para a integralizacao curricular do Curso de Mestrado
Académico, a(o) aluna(o) devera obter, pelo menos, 42 (quarenta e dois) créditos,
assim distribuidos:

| - disciplinas eletivas: 8 (oito) créditos;

Il - disciplinas obrigatérias: 12 (doze)créditos;

lll - disciplinas de Atividade Orientada: 8 (oito) créditos;

IV - exame de qualificacao de Mestrado: 2 (dois) créditos; e
V - defesa de dissertacao: 12 (doze) créditos.

Art. 37. Para a integralizacao curricular do Curso de Doutorado, a(o)
aluna(o) devera obter, pelo menos, 74 (setenta e quatro) créditos, assim
distribuidos:

| - disciplinas eletivas: 16 (dezesseis) créditos;

Il - disciplinas obrigatdrias: 12 (doze) créditos;

lll - disciplinas de Atividade Supervisionada: 16 (dezesseis) créditos;
IV - Estagio de Docéncia na Graduacao I: 4 (quatro) créditos;

V - Estdgio de Docéncia na Graduacao ll: 4 (quatro) créditos;

VI - publicacao de livros, ou capitulos, ou artigos em periddicos
classificados no Qualis Capes como Al, A2, A3, A4 ou Bl (ou classificacoes
correspondentes em eventuais atualizagbes): 2 (dois) créditos;

VIl - exame de qualificacdo de Doutorado: 4 (quatro) créditos; e
VIl - defesa de tese: 16 (dezesseis) créditos.

Secao ll
Da Avaliacao e Prazos para a Integralizacao Curricular

Art. 38. O tempo minimo para a obtencao do titulo de Mestra(e) é de 12



(doze) meses, enquanto o tempo maximo é de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 39. O tempo minimo para a obtencao do titulo de Doutora ou Doutor
é de 24 (vinte e quatro) meses, enquanto o tempo maximo é de 48 (quarenta e oito)
meses.

Art. 40. A(O) aluna(o) do Curso de Mestrado devera prestar exame de
gualificacao até o 182 (décimo oitavo) més, a partir do ingresso no Programa.

Art, 41. A(O) aluna(o) do Curso de Doutorado devera prestar exame de
qualificacao até o 362 (trigésimo sexto) més, a partir do ingresso no Programa.

Paragrafo Unico. Admitir-se-a4, em caso excepcional, ouvido o Colegiado
do PPGPSI, a dilacao do prazo para o exame de qualificacao de, no maximo, 60
(sessenta) dias e de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias para a defesa de
dissertacao ou tese, mediante justificativa, plano de estudo e cronograma que
preveja a data da defesa, em formulario préprio, apresentado pela(o) aluna(o) e
aprovado pela orientadora ou pelo orientador.

Art. 42. O aproveitamento da(o) aluna(o) em cada componente
curricular, bem como em outras atividades avaliativas, sera aferido por meio de
conceito fixo, expresso em numeros inteiros, sendo:

CONCEITO SITUACAO APROVEITAMENTO

Com direito a aprovacao
A (Excelente) |e a crédito 90-100

Com direito a aprovacao
B (Bom) e a crédito 75-89

Com direito a aprovacao
C (Regular) e a crédito 60-74

Sem direito a aprovacao e
D a crédito 40-59
(Insuficiente)

Sem direito a aprovacao e
E (Reprovado) |a crédito 00-39

§ 12 A avaliacao do aproveitamento da(o) aluna(o) sera feita mediante

CR, calculado apés a conclusao de cada periodo letivo, correspondendo a média
ponderada de todos os niveis de conceito atribuidos até entao, tomando-se como
peso o niumero de créditos das disciplinas e atribuindo-se aos niveis os valores:

| - A = 4 pontos por crédito;

Il - B = 3 pontos por crédito;
lll - C = 2 pontos por crédito;
IV - D = 1 ponto por crédito; e



V-E=0.

§ 22 O resultado do CR sera aproximado até o 29 (segundo) digito apds a
virgula.

Art. 43. Para ser considerada(o) aprovada(o) no componente curricular,
a(o) aluna(o) deve obter conceito igual ou superior a “C” e ter um minimo de 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia nas atividades previstas para o
componente curricular.

Paragrafo Unico. A(O) aluna(o) que obtiver avaliacao “D” ou “E” em
qualquer disciplina podera repeti-la 1 (uma) Unica vez, atribuindo-se como resultado
final a Ultima avaliacdo obtida, observado o disposto no art. 42 deste Regulamento.

Art. 44. Os créditos serao obtidos por meio da conclusao com
aproveitamento de disciplinas e outros componentes curriculares obrigatérios e
eletivos, incluindo atividades orientadas, atividades supervisionadas, aprovacao no
exame de qualificacao (Mestrado/Doutorado), aprovacao na defesa de dissertacao
ou tese e publicacdes de livros, capitulos e artigos em periddicos.

§ 12 A integralizacao dos Cursos dar-se-a por meio de créditos.
§ 22 Um crédito corresponde a 15 (quinze) horas de atividades.

Art. 45. Para efeito de integralizacao curricular do Curso de Doutorado,
poderao ser aproveitados 36 (trinta e seis) créditos atribuidos a homologacao do
titulo de Mestra(e) obtido em Curso de Mestrado reconhecido pela Capes.

Pardgrafo Unico. As solicitacOes de aproveitamento de créditos devem
ser feitas segundo as normas vigentes e avaliadas pelo Colegiado.

Art. 46. A(O) aluna(o) do Curso de Mestrado Académico ou de Doutorado
podera aproveitar até 4 (quatro) créditos cursados em disciplinas eletivas, em outro
Programa, ap6s analise e aprovacao do Colegiado do PPGPSI.

Paragrafo Unico. As solicitacdes de equivaléncia de créditos devem ser
feitas segundo as normas vigentes e deliberadas pelo Colegiado.

Art. 47. Havendo créditos a convalidar ou a aproveitar, obtidos no
exterior, em curso concluido, exigir-se-a, previamente, o reconhecimento do titulo
ou a revalidacao do diploma correspondente, nos termos da legislacao em vigor.

Art. 48. Havendo créditos a convalidar ou a aproveitar obtidos no Pais
ou no exterior, em curso inconcluso ou realizados na qualidade de aluna(o) especial
de outro Programa ou Curso reconhecido pela Capes, podera o Colegiado do PPGPSI
valida-los, desde que esses créditos ndao tenham sido obtidos ha mais de 5 (cinco)
anos.

CAPITULO VI
DO PERIODO LETIVO E REGIME DIDATICO



Art. 49. O periodo letivo do PPGPSI sera dividido em periodos semestrais
com matriculas obrigatérias ao inicio de cada semestre.

§ 12 Durante os periodos letivos ou nas férias escolares, poderao ser
oferecidas disciplinas ou atividades sob forma concentrada, nas condicdes previstas
nas Normas Gerais da Pds-graduacdo.

§ 22 O 12 (primeiro) dia letivo do ano académico/semestre académico
deve ser considerado como referéncia para a contagem de todos os prazos relativos
a vida escolar das(os) pds-graduandas(os) ingressantes no ano correspondente.

Art. 50. O Colegiado do PPGPSI apresentard, ao fim de cada semestre
letivo, o rol das disciplinas e outras atividades a serem ofertadas no semestre
seguinte, com os respectivos calendarios, cargas horarias, créditos, nimeros de
vagas e docentes responsaveis.

CAPITULO VII
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 51. O exame de qualificacdo sera publico, com divulgacao prévia do
local e data de sua realizacao.

Art. 52. A banca examinadora sera composta pela orientadora ou pelo
orientador e por mais dois outros membros e uma ou um suplente, todas(os) com
titulacdo minima de Doutora ou Doutor ou equivalente.

Art. 53. Caso a composicao da banca examinadora conte com a
participacdao de um membro externo a UFU este podera manifestar a sua avaliacao e
suas consideracdes, de maneira nao presencial, por meio de preenchimento do
Formulario de Avaliacdao para Exame de Qualificacdo/Defesa de Dissertacao, além de
participacdo por meio de videoconferéncia ou tecnologias de comunicacao
semelhantes.

Art. 54. A(O) aluna(o) reprovada(o) no exame de qualificacao poderd
submeter-se a um novo exame, uma Unica vez, no maximo 3 (trés) meses apds a
realizacao do 1° (primeiro) exame de qualificacao.

Paragrafo Unico. A(O) aluna(o) que for reprovada(o) em novo exame de
gualificacao sera, imediatamente, desligada(o) do Programa.

CAPITULO VI
DAS DEFESAS DE DISSERTACAO E TESE E DA BANCA EXAMINADORA

Art. 55. As defesas da dissertacao de Mestrado e de tese de Doutorado
serao realizadas em sessao publica, perante uma comissao examinadora, com
divulgacao prévia do local e data de sua realizacao.



Art., 56. A banca examinadora da dissertacao de Mestrado sera
composta pela professora orientadora ou pelo professor orientador, como
presidente, e por mais 2 (dois) outros membros titulares, sendo 1 (um) membro
externo a UFU, todas(os) com titulacdo minima de Doutora ou Doutor ou
equivalente.

Art. 57. O membro externo da banca examinadora da dissertacao de
Mestrado poderd manifestar a sua avaliacao e suas consideracdes, de maneira nao
presencial, por meio de preenchimento do Formuldrio de Avaliacao para Exame de
Qualificacao/Defesa de Dissertacao, além de participacao por meio de via eletronica.

Art. 58. Deverao ser indicados para a composicao do quadro de
examinadoras(es) da dissertacao de Mestrado 2 (dois) membros suplentes, sendo 1
(um) membro interno e outro externo a UFU.

Art. 59. A banca examinadora da tese de Doutorado serd composta pela
professora orientadora ou pelo professor orientador, como presidente, e por mais 4
(quatro) outros membros titulares, sendo 2 (dois) membros externos a UFU,
todas(os) com titulagdo minima de Doutora ou Doutor ou equivalente.

Paragrafo Unico. O(s) membro(s) externo(s) da banca examinadora da
tese de Doutorado podera(ao) manifestar a(s) sua(s) avaliacao(coes) e sua(s)
consideracao(cbes), de maneira nao presencial, por meio de preenchimento do
Formulario de Avaliacao para Exame de Qualificacao/Defesa de Dissertacao, além de
participacao por meio de via eletrbnica.

Art. 60. Deverao ser indicados para a composicao do quadro de
examinadoras(es) da tese de Doutorado, 4 (quatro) membros suplentes, 2 (dois)
para os membros internos e 2 (dois) para os membros externos a UFU.

Art. 61. A avaliacao final da dissertacao de Mestrado e da tese de
Doutorado, quando de sua defesa, se dara por intermédio das seguintes expressdes:

| - APROVADA(O); ou
Il - REPROVADA(O).

Art. 62. Para obtencao do titulo de Mestra(e) ou de Doutora ou Doutor,
serd exigida, além de outras atividades estabelecidas pelo Regulamento do PPGPSI,
obrigatoriamente, a apresentacao escrita de dissertacao de Mestrado ou tese de
Doutorado sobre trabalho de pesquisa.

CAPITULO IX

DOS TiTULOS OUTORGADOS, DA REVALIDACAO DE DIPLOMAS E DO
RECONHECIMENTO DE TITULOS OBTIDOS NO EXTERIOR

Art. 63. A(Ao) aluna(o) que concluir o Curso de Mestrado ou o Curso de
Doutorado, nos termos deste Regulamento, e depois de atendidas todas as
exigéncias académico-legais, sera outorgado o diploma de Mestra(e) ou o diploma



de Doutora ou Doutor, respectivamente, registrado pela Universidade, o qual sera
assinado pela Pro-Reitora ou pelo Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-graduacao, pela
Reitora ou pelo Reitor e pela(o) titulada(o).

Paragrafo Unico. Apdés o cumprimento de todos os requisitos necessarios
a obtencao do titulo de Mestra(e) em Psicologia ou de Doutora ou Doutor em
Psicologia e a respectiva homologacdo pelo Colegiado, o PPGPSI expedira
comunicado em, no maximo, 5 (cinco) dias Uteis, a PROPP, informando o fato e
solicitando a expedicao do respectivo diploma.

Art. 64. Os pedidos de revalidacao de diploma e de reconhecimento de
titulos obtidos no exterior serao analisados pela Coordenacao do PPGPSI a luz da
legislacao vigente, no ambito de sua competéncia legal, respeitadas as disposicoes
legais pertinentes.

CAPITULO X
DAS BOLSAS DE ESTUDOS E DA MONITORIA

Art, 65. O PPGPSI se empenhard na obtencao de bolsas de estudos e de
monitoria para alunas(os) aprovadas(os) na selecao para o Programa, por meio de
convénios com entidades de fomento a pesquisa e pds-graduacao ou de outros
recursos alocados pela UFU em orcamento especifico para tal finalidade.

Art. 66. As bolsas de estudos e de monitoria serao concedidas segundo
critérios estabelecidos pelo Colegiado do PPGPSI, a partir das normas veiculadas
pelas agéncias de fomento.

Art. 67. A alocacao e o controle das bolsas serao feitos pelo Colegiado
do PPGPSI, que devera constituir uma comissao de bolsas, de carater consultivo,
especialmente para tal finalidade.

Art. 68. O Colegiado do PPGPSI podera suspender, a qualquer momento,
a concessao da bolsa, desde que se constate o desinteresse da(o) bolsista ou o0 nao
cumprimento das condi¢cdes estabelecidas para a concessao da bolsa.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 69. Compete ao Colegiado do PPGPSI deliberar sobre os casos
omissos no presente Regulamento, sendo as suas instancias superiores para recurso
o Conselho do IPUFU e o Conpep.

Art. 70. As(Os) alunas(os) matriculadas(os) no Programa de Pés-
graduacao em Psicologia ficarao sujeitos ao regime disciplinar da UFU e,
especificamente, a este Regulamento.



ANEXO Il DA RESOLUCAO CONPEP N¢ 46, DE 19 DE JUNHO DE 2024
GRADE DE COMPONENTES CURRICULARES - MESTRADO E DOUTORADO

L - Com_ponentes Carg,a. Linhas de Natureza
Cdédigo |Curriculares Horaria/ .
(Disciplinas) Créditos |PesqUIsa (Curso)
Intervencgdes Cognitivo-
Comportamentais nos 60/4 Processos Eletiva
Transtornos Cognitivos (M/D)
Psiquiatricos
Memédria Humana: 60/4 Processos Eletiva
Teoria e Aplicacdes Cognitivos (M/D)
Percepcao e Processos 60/4 Processos Eletiva
Atentivos Cognitivos (M/D)
. Tomada de Decisao e 60/4 Processos Eletiva
Julgamento Humano Cognitivos (M/D)
. Tépicos Especiais em 60/4 Processos Eletiva
Processos Cognitivos Cognitivos (M/D)
Comportamento 60/4 Processos Eletiva
Organizacional Organizacionais (M/D)
Métodos Inferenciais 60/4 Processos Eletiva
em Psicologia Organizacionais (M/D)
. Elaboracao de Projetos 60/4 Processos Eletiva
Cientificos Organizacionais (M/D)
Construcao de
Instrumentos de Processos Eletiva
> Medida em Psicologia |60/4 S .
. . Organizacionais (M/D)
Social, Organizacional
e do Trabalho
Aprendizagem Mediada Processos Eletiva
em Contextos 60/4 Psicossociais em (M/D)
Educacionais Saude e Educacao
Psicologia Educacional
e Desenvolvimento Obrigatéria
Profissional do 60/4 Todas (M/D)
Educador
Processos Eletiva
Psicologia e Saude 60/4 Psicossociais em (M/D)
Salde e Educacao
Tépicos Especiais em Processos Eletiva
Psicologia e Saude 60/4 Psicossociais em (M/D)
Saude e Educacao
Topicos Especiais em Prgcessog : Eletiva
> Psicologia Social 60/4 Psicossociais em (M/D)
Saude e Educacao
C Processos .
Seminario : . Eletiva
> Interdisciplinar 60/4 Psicossociais em (M/D)
Saude e Educacao
. Temas Atuais em 60/4 E;?CCC)GSS::;aiS em Eletiva
Psicologia (M/D)

Salde e Educacao




Psicanalise, Sujeito e 60/4 Psicandlise e Eletiva
Lacos Sociais Cultura (M/D)
Topicos Especiais em 60/4 Psicanalise e Eletiva
Pesquisa Psicanalitica Cultura (M/D)
O Objeto da Psicandlise e Eletiva
Psicanalise: Teoria, 60/4

. . Cultura (M/D)
Clinica e Pesquisa
Psicanalise e Saude 60/4 Psicandlise e Eletiva
Mental Cultura (M/D)

. . A Eletiva (M*)
Estagio dNe Docéncia na 60/4 Todas Obrigatéria
Graduacao | (D)

Estagio de Docéncia na Obrigatoria
Graduacao Il 60/4 Todas (D)
Seminarios de Pesquisa Obrigatéria
| 60/4 Todas (M/D)
Seminarios de Pesquisa Obrigatéria
I 60/4 Todas (M/D)
Pesquisas Qualitativas Eletiva
em Psicologia 60/4 Todas (M/D)
Pesquisas Eletiva
Quantitativas em 60/4 Todas

. . (M/D)
Psicologia
Docéncia no Ensino Eletiva
Superior 60/4 Todas (M/D)
Atividade orientada | 30/2 Todas :)Nkl))rlgatorla
Atividade orientada Il 30/2 Todas (Olvtla)rlgatorla
Atividade orientada Ill | 30/2 Todas ?Nﬁ’)”gato”a
Atividade orientada IV |30/2 Todas E)Nkla)rlgatorla
At|V|daq§: 30,2 Todas Obrigatoria
supervisionada | (D)
Atividade Obrigatéria
supervisionada Il 30/2 Todas (D)
Atividade Obrigatéria
supervisionada Il 30/2 Todas (D)
Atividade Obrigatéria
supervisionada IV 30/2 Todas (D)
Atividade Obrigatéria
supervisionada V 30/2 Todas (D)
Atividade Obrigatéria
supervisionada VI 3072 Todas (D)
Atividade Obrigatéria
supervisionada VIl 3072 Todas (D)
Atividade Obrigatéria
supervisionada VIl 30/2 Todas (D)
Exame de Qualificacao Obrigatéria
de Mestrado 30/2 Todas (M)
Exame de Qualificacao Obrigatéria
de Doutorado 60/4 Todas (D)
Dissertacao de 180/12 Todas Obrigatoria

Mestrado

(M)




Obrigatéria

linhas de pesquisa do
Programa)

> Tese de Doutorado 240/16 Todas (D)
Atividades
Complementares 30/2
(publicacao de livros, Eletiva (M)
capitulos de livros e ~ | Todas Obrigatéria

X . N (Pontuacao
artigos, vinculados as Lo (D)
Maxima)

(M*) Obrigatéria para bolsistas de agéncias que assim o exigirem.
(») Novos componentes curriculares.
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