RESOLUGAO COLPGPSI N2 2, DE 13 DE AGOSTO DE 2021

DispOe sobre normas e procedimentos para a
obtencdo e manutencao de bolsas de estudo.

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE PéS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA (PGPSI) DO
INSTITUTO DE PSICOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso da
competéncia que lhe é conferida pelo Art. 76 do Regimento Geral da UFU, em reunido
realizada aos doze dias do més de agosto do ano de 2021,

RESOLVE:

graduacdo-oupos-graduacae-fate-senst—(Revogado pela Resolucdo COLPPGPSI N2 10, de 07
de dezembro de 2023)

Art. 22 12 A classificacao dos discentes para a obtenc¢do de bolsa de estudo no PPGPSI dar-
se-a por meio de pontuacgao na analise curricular, conforme tabela especifica apresentada
no Anexo 1 desta Resolugao.

Art. 32 29 A classificagao final para bolsistas PPGPSI dar-se-a seguindo-se a ordem
decrescente das pontuacdes de todos os candidatos inscritos para o processo de
concessao de bolsas.

Art. 42 32 Havendo empate na classificacdo tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que apresentar:

a) A maior nota final no item H, conforme tabela especifica apresentada no Anexo 1
desta Resolugdo;

b) A maior nota final no item A, conforme tabela especifica apresentada no Anexo 1
desta Resolucdo.

Art. 42 O mestrando/bolsista podera acumular a bolsa de estudo com atividade
remunerada ou outros rendimentos, desde que tal acimulo seja permitido pela agéncia
de fomento que concede a bolsa de estudo, e considerando os seguintes requisitos:

I. Apresentar anuéncia do orientador;

II. Comprovar que possui 30 horas semanais livres para dedicacdo as atividades
relacionadas ao PPGPSI, devendo estas estarem distribuidas de segunda a sexta-feira, das
07:00 as 18:00h, contemplando assim hordrio de disciplinas, funcionamento de
laboratdrios multiusuarios, e demais departamentos da Universidade. (Inserido pela
Resolucdo COLPPGPSI N2 10, de 07 de dezembro de 2023)



Art. 52 O mestrando/bolsista tera a bolsa implementada conforme a disponibilidade das
agéncias de fomento, por até 24 meses, sendo condicionada a avaliagao do desempenho
do bolsista pelo Colegiado do PPGPSI para a avaliagao da manutengdo da bolsa.

Art. 62 O Colegiado do PPGPSI avaliara o desempenho dos mestrandos/bolsistas para
verificar as condi¢cdes de manutencado das bolsas, considerando os seguintes requisitos:

I. Comprovar desempenho académico satisfatério, entendido como conceito A, nas
disciplinas cursadas, sendo aceito 01 (um) conceito B durante o periodo de vigéncia da
bolsa;

II. Comprovar desempenho académico satisfatério, entendido como conceito A, nas
atividades orientadas;

Ill. Realizar, obrigatoriamente, o Estagio de Docéncia na Graduag¢do durante o curso;

IV. Apresentar, em até 30 dias corridos apds o término do semestre letivo, o relatério
circunstanciado das atividades desenvolvidas, de acordo com roteiro proposto pela
agéncia de fomento, acompanhado de parecer circunstanciado do orientador e dos
seguintes documentos:

12 semestre letivo: relatério semestral de acompanhamento das atividades do bolsista
com parecer circunstanciado do orientador; (Alterado pela Resolucdo COLPPGPSI N2 3, de
12 de maio de 2022)

22 semestre letivo: relatério anual de acompanhamento das atividades do bolsista
comparecer circunstanciado do orientador e comprovante de submissdao de artigo a
periddico cientifico classificado no Qualis CAPES 2017-2020, da area de Psicologia, como
estrato A4 ou superior. O mestrando/bolsista devera ser o primeiro autor do artigo, com
seu orientador constando necessariamente como um dos coautores. (Alterado pela
Resolucdo COLPPGPSI N2 3, de 12 de maio de 2022, e pela Resolu¢cdo COLPPGPSI N2 6, de 02
de junho de 2023)

32 semestre letivo: relatério semestral de acompanhamento das atividades do bolsista
com parecer circunstanciado do orientador e comprovante de aprovac¢ao no Exame de
Qualificacdo; (Alterado pela Resolugdo COLPPGPSI N2 3, de 12 de maio de 2022)

49 semestre letivo: relatério final de acompanhamento das atividades do bolsista com
parecer circunstanciado do orientador; comprovante de requerimento de agendamento
de defesa de dissertacdao; comprovante de submissdo de artigo a periédico cientifico
classificado no Qualis CAPES 2017-2020, da area de Psicologia, como estrato A4 ou
superior. O mestrando/bolsista devera ser o primeiro autor do artigo, com seu orientador
constando necessariamente como um dos coautores. Caso o bolsista tenha usufruido
debolsa por mais de 12 meses, este serd o segundo artigo a ser produzido durante o curso.
(Alterado pela Resolucdo COLPPGPSI N2 3, de 12 de maio de 2022, e pela Resolugdao COLPPGPSI
N2 6, de 02 de junho de 2023)

§ Unico. A alteracdo da avaliacdo do periédico ao qual deve ser submetido o artigo
cientifico tratado no caput do artigo 62 desta resolucdo aplicar-se-a, em carater
obrigatdrio, aos futuros bolsistas da turma 2022 e ingressantes a partir de 2023. Aos atuais
bolsistas das turmas 2021 e 2022 é facultado o cumprimento do que previa a resolucdo
anterior, a saber: comprovante de submissdo de artigo a peridédico cientifico classificado



no Qualis CAPES 2013-2016, da area de Psicologia, como estrato B2 ou superior. O
mestrando/bolsista devera ser o primeiro autor do artigo, com seu orientador constando
necessariamente como um dos coautores. (Alterado pela Resolugdo COLPPGPSI N2 9, de 24
de julho de 2023)

Art. 72 Perderd a bolsa o(a) discente que descumprir as regras estabelecidas nesta
Resolucdo e no Termo de Compromisso, as determina¢des das Agéncias de Fomento
(CAPES, CNPg e FAPEMIG) ou as estabelecidas pelo Colegiado de Curso.

Art. 82 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGPSI.

Art. 92 Esta Resolucgdo entra em vigor nesta data, revogando-se as Resolugdes 03/2017 e
02/2019/COLPGPSI.

Uberlandia, 13 de agosto de 2021.

Prof.2 Dr.2 Heila Magali da Silva Veiga
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagao em Psicologia — UFU

Documento assinado eletronicamente por Heila Magali da Silva Veiga,
Presidente, em 13/08/2021, as 12:33, conforme hordrio oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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ANEXO | - TABELA DE PONTUACAO ACADEMICA

19. O Curriculo Vitae a ser apresentado ao PGPSI conforme Formulario Descritivo de
Atividades Académicas apresentado ao fim desta tabela, com descricdo dos itens
referentes a cada tépico a ser pontuado, com dados informativos sobre o mesmo; e 2)
Comprovagao documental anexada, numerada individualmente conforme a sequéncia

dos itens descritos. Os itens sem comprovacao adequada ndo serdo pontuados.

22, A pontuagao de cada atividade respeitara os critérios descritos abaixo.

A - Iniciacao Cientifica (até 36 pontos)

Atividade de pesquisa desenvolvida sob supervisao de um
docente identificada explicitamente como iniciagao cientifica.
Comprovado por declaracgéo de pro-reitoria, orgdo universitdrio
competente ou agéncia financiadora.

B - Participagdo em eventos cientificos sem apresentagdo de
trabalho (até 4 pontos)

Participacdo em eventos cientificos tais como congressos,
seminarios e simpdsios promovidos por universidades ou
associacOes cientificas. Comprovada por certificado de
participagdo emitido pela ComissGo Organizadora do evento.
Ndo serdo pontuadas neste item participagdo em palestras
isoladas.

C- Apresentacgado de trabalho em eventos cientificos (até 10
pontos)

Participacdao em eventos cientificos tais como congressos,
seminarios e simpodsios promovidos por universidades ou
associacOes cientificas. Comprovada por certificado de
apresentacdo de trabalho emitido pela Comisséo Organizadora
do evento. Ndo serdo pontuadas neste item participagcdo em
palestras isoladas.

D — Cursos e especializacdes em areas especificas ou afins com
carga hordria igual ou superior a 30 hs (até 10 pontos)
Participacdo em cursos ou especializacdes em Psicologia ou
outras disciplinas cientificas afins com carga hordria maior de
30horas. Comprovada por certificado de participagcéo emitido
por professor responsdvel ou coordenagdo do curso. Ndo serdo
pontuados neste item cursos de linguas, informdtica e
assemelhados. Seréo pontuados somente itens que atendam a

12 pontos por ano
completo (periodo
de 12 meses)

0,5 ponto por
evento

1 ponto por
trabalho

5 pontos por curso/
espec. / org.



exigéncia de carga hordria isoladamente, vetando-se a soma de
itens isolados com carga hordria inferior.

E — Participacdao em ligas académicas, programas de educac¢ao
tutorial (PETs) e empresas junior (EJ) (até 10 pontos)

Participacdo em ligas académicas, programas de educacao 5 pontos por ano
tutorial (PETs) e empresa junior (EJ). Comprovada por certificado completo (periodo de
especifico emitido por drgdo competente. 12 meses)

F — Organizacdo de eventos cientificos (até 3 pontos)
Participacdo como monitor ou integrante de comissdo de
organizacdo de eventos cientificos em Psicologia ou areas afins.
Comprovada por certificado emitido pela comisséo organizadora
do evento.

1 ponto por evento

G — Monitoria de disciplina de curso superior (até 10 pontos)

Atividade de monitoria académica de disciplina de curso

. g . o 5 pontos por
superior. Comprovada por certificado emitido pela coordenagdo P P

Co o ) o disciplina
do curso, pro-reitoria ou érgdo universitdrio competente.
H — Publicacoes
H1- Resumos publicados em anais de eventos cientificos (até 10
pontos)
Publicacdo de resumos de trabalhos cientificos em anais de 1 ponto por resumo

eventos. Comprovada por meio da apresentacdo de cdpia do
resumo publicado e da folha de rosto do meio de divulgacao
(impressa, digital ou eletronica).

H2 —Trabalhos completos publicados em anais de eventos
cientificos (até 20 pontos)

4 pontos por

A publicacdo dos trabalhos completos deverd ser comprovada
trabalho

pela apresentacdo de cépia do trabalho completo publicado e da
folha de rosto do meio de divulgacdo (impressa, digital ou
eletronica).

H3 - Artigos completos publicados em periddicos cientificos
classificados no Qualis CAPES, 2013-2016, da drea de Psicologia
avaliados nos estratos Al a B2 (sem limite de pontos)
15 pontos por
A publicacdo de artigo devera ser comprovada pela cépia da artigo
primeira folha do artigo, da capa do periddico no qual conste seu
ISSN, bem como de comprovac¢ao do Qualis CAPES, 2013-2016,
area da Psicologia.



H4 - Artigos completos publicados em periddicos cientificos
classificados no Qualis CAPES, 2013-2016, da area de Psicologia
avaliados nos estratos B3 a B5 (sem limite de pontos)
7,5 pontos por
A publicacdo de artigo devera ser comprovada pela copia da trabalho
primeira folha do artigo, da capa do periédico no qual conste seu
ISSN, bem como de comprovacdo do Qualis CAPES, 2013-2016,
area da Psicologia.

H5— Livros técnico-cientificos publicados com ISBN e editora com

conselho editorial, autor do livro ou organizador do livro (até 30

pontos)

. , . 30 pontos por livro
O livro devera ser comprovado pela cépia da folha de rosto,
sumario, da ficha catalografica, informacgdes de conselho
editorial e ISBN. Serdo pontuados somente livros técnico-
cientificos, vetando-se livros de literatura ou outro teor.

H6 — Capitulos de livros publicados em livros técnico-cientificos
com ISBN (até 30 pontos)

10 pontos por

O capitulo devera ser comprovado pela cépia da primeira pagina el
capitulo

do capitulo, cépia da folha de rosto do livro, sumario, da ficha
catalografica e ISBN. Serdo pontuados somente livros técnico-
cientificos, vetando-se livros de literatura ou outro teor.



Formulario Descritivo de Atividades Académicas

[PREENCHER ELETRONICAMENTE EM EDITOR DE TEXTO, IMPRIMIR E ENTREGAR
JUNTAMENTE COM A DOCUMENTAGCAO COMPROBATORIA E INSCRICAO NO PROCESSO

DE SELECAO DE BOLSAS]
[SE PRECISO, ADICIONE LINHAS ADICIONAIS AS SECOES]

NOME COMPLETO:

A - Iniciacao Cientifica (até 36 pontos)

B — Participacdo em eventos cientificos sem apresentacao de trabalho (até
4 pontos)

C— Apresentacado de trabalho em eventos cientificos (até 10 pontos)

D — Cursos e especializacdes em areas especificas ou afins com carga
hordria superior a 30 hs (até 10 pontos)

E — Participacdo em ligas académicas, programas de educacdo tutorial
(PETs) e empresa junior (EJ) (até 10 pontos)

F — Organizacdo de eventos cientificos (até 3 pontos)

G — Monitoria de disciplina de curso superior (até 10 pontos)

H - Publicacbes
H1 — Resumos publicados em anais de eventos cientificos (até 10 pontos)

Pag./Num.

Pag./Num.

Pag./Num.

Pag./Num.

Pag./Num.

Pag./Num.

Pag./Num.

Pag./Num.



H2 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos (até

20 pontos) Pag./Nim

H3 - Artigos completos publicados em periddicos classificados no Qualis
CAPES, 2013-2016, da area de Psicologia avaliados nos estratos Al a Pag./Num
B2 (sem limite de pontos)

H4 - Artigos completos publicados em periddicos classificados no Qualis
CAPES, 2013-2016, da area de Psicologia avaliados nos estratos B3 a

B5 (sem limite de pontos) Pag./Num

H5— Livros técnico-cientificos publicados com ISBN e editora com conselho Pag./NGM

editorial, autor do livro ou organizador do livro (até 30 pontos) &

H6 — Capitulos de livros publicados em livros técnico-cientificos com ISBN . .
Pag./Num

(até 30 pontos)




