
RESOLUÇÃO COLPGPSI Nº 2, DE 13 DE AGOSTO DE 2021 

Dispõe sobre normas e procedimentos para a 
obtenção e manutenção de bolsas de estudo. 

 

 
O COLEGIADO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM PSICOLOGIA (PGPSI) DO 
INSTITUTO DE PSICOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no uso da 
competência que lhe é conferida pelo Art. 76 do Regimento Geral da UFU, em reunião 
realizada aos doze dias do mês de agosto do ano de 2021, 

 

 
R E S O L V E: 

 

 
Art. 1º As Bolsas de Estudos no âmbito do PGPSI são destinadas a discentes que 
apresentem dedicação exclusiva às atividades do Programa e não possuam vínculo 
empregatício de nenhuma natureza e não estejam frequentando regularmente curso de 
graduação ou pós-graduação lato-sensu. (Revogado pela Resolução COLPPGPSI Nº 10,  de 07 
de dezembro de 2023) 

 
Art. 2º 1º A classificação dos discentes para a obtenção de bolsa de estudo no PPGPSI dar- 
se-á por meio de pontuação na análise curricular, conforme tabela específica apresentada 
no Anexo 1 desta Resolução. 

Art. 3º 2º A classificação final para bolsistas PPGPSI dar-se-á seguindo-se a ordem 
decrescente das pontuações de todos os candidatos inscritos para o processo de 
concessão de bolsas. 

Art. 4º 3º Havendo empate na classificação terá preferência, sucessivamente, o candidato 
que apresentar: 

a) A maior nota final no item H, conforme tabela específica apresentada no Anexo 1 
desta Resolução; 

b) A maior nota final no item A, conforme tabela específica apresentada no Anexo 1 
desta Resolução. 
 
Art. 4º O mestrando/bolsista poderá acumular a bolsa de estudo com atividade 
remunerada ou outros rendimentos, desde que tal acúmulo seja permitido pela agência 
de fomento que concede a bolsa de estudo, e considerando os seguintes requisitos: 

I. Apresentar anuência do orientador; 
II. Comprovar que possui 30 horas semanais livres para dedicação às atividades 
relacionadas ao PPGPSI, devendo estas estarem distribuídas de segunda a sexta-feira, das 
07:00 às 18:00h, contemplando assim horário de disciplinas, funcionamento de 
laboratórios multiusuários, e demais departamentos da Universidade. (Inserido pela 
Resolução COLPPGPSI Nº 10 , de 07 de dezembro de 2023) 



Art. 5º O mestrando/bolsista terá a bolsa implementada conforme a disponibilidade das 
agências de fomento, por até 24 meses, sendo condicionada à avaliação do desempenho 
do bolsista pelo Colegiado do PPGPSI para a avaliação da manutenção da bolsa. 

Art. 6º O Colegiado do PPGPSI avaliará o desempenho dos mestrandos/bolsistas para 
verificar as condições de manutenção das bolsas, considerando os seguintes requisitos: 

I. Comprovar desempenho acadêmico satisfatório, entendido como conceito A, nas 
disciplinas cursadas, sendo aceito 01 (um) conceito B durante o período de vigência da 
bolsa; 

II. Comprovar desempenho acadêmico satisfatório, entendido como conceito A, nas 
atividades orientadas; 

III. Realizar, obrigatoriamente, o Estágio de Docência na Graduação durante o curso; 
 
IV. Apresentar, em até 30 dias corridos após o término do semestre letivo, o relatório 
circunstanciado das atividades desenvolvidas, de acordo com roteiro proposto pela 
agência de fomento, acompanhado de parecer circunstanciado do orientador e dos 
seguintes documentos: 

1º semestre letivo: relatório semestral de acompanhamento das atividades do bolsista 
com parecer circunstanciado do orientador; (Alterado pela Resolução COLPPGPSI Nº 3, de 
12 de maio de 2022) 

2º semestre letivo: relatório anual de acompanhamento das atividades do bolsista 
comparecer circunstanciado do orientador e comprovante de submissão de artigo a 
periódico científico classificado no Qualis CAPES 2017-2020, da área de Psicologia, como 
estrato A4 ou superior. O mestrando/bolsista deverá ser o primeiro autor do artigo, com 
seu orientador constando necessariamente como um dos coautores. (Alterado pela 
Resolução COLPPGPSI Nº 3, de 12 de maio de 2022, e pela Resolução COLPPGPSI Nº 6, de 02 
de junho de 2023) 

3º semestre letivo: relatório semestral de acompanhamento das atividades do bolsista 
com parecer circunstanciado do orientador e comprovante de aprovação no Exame de 
Qualificação; (Alterado pela Resolução COLPPGPSI Nº 3, de 12 de maio de 2022) 

4º semestre letivo: relatório final de acompanhamento das atividades do bolsista com 
parecer circunstanciado do orientador; comprovante de requerimento de agendamento 
de defesa de dissertação; comprovante de submissão de artigo a periódico científico 
classificado no Qualis CAPES 2017-2020, da área de Psicologia, como estrato A4 ou 
superior. O mestrando/bolsista deverá ser o primeiro autor do artigo, com seu orientador 
constando necessariamente como um dos coautores. Caso o bolsista tenha usufruído 
debolsa por mais de 12 meses, este será o segundo artigo a ser produzido durante o curso. 
(Alterado pela Resolução COLPPGPSI Nº 3, de 12 de maio de 2022, e pela Resolução COLPPGPSI 
Nº 6, de 02 de junho de 2023) 

§ único. A alteração da avaliação do periódico ao qual deve ser submetido o artigo 
científico tratado no caput do artigo 6º desta resolução aplicar-se-á, em caráter 
obrigatório, aos futuros bolsistas da turma 2022 e ingressantes a partir de 2023. Aos atuais 
bolsistas das turmas 2021 e 2022 é facultado o cumprimento do que previa a resolução 
anterior, à saber: comprovante de submissão de artigo a periódico científico classificado 



no Qualis CAPES 2013-2016, da área de Psicologia, como estrato B2 ou superior. O 
mestrando/bolsista deverá ser o primeiro autor do artigo, com seu orientador constando 
necessariamente como um dos coautores. (Alterado pela Resolução COLPPGPSI Nº 9, de 24 
de julho de 2023) 

 
Art. 7º Perderá a bolsa o(a) discente que descumprir as regras estabelecidas nesta 
Resolução e no Termo de Compromisso, as determinações das Agências de Fomento 
(CAPES, CNPq e FAPEMIG) ou as estabelecidas pelo Colegiado de Curso. 

Art. 8º Os casos omissos serão resolvidos pelo Colegiado do PPGPSI. 

Art. 9º Esta Resolução entra em vigor nesta data, revogando-se as Resoluções 03/2017 e 
02/2019/COLPGPSI. 
 
 

 
Uberlândia, 13 de agosto de 2021. 

 

 
Prof.ª Dr.ª Heila Magali da Silva Veiga 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Psicologia – UFU 
 

 

 

Documento assinado eletronicamente por Heila Magali da Silva Veiga, 
Presidente, em 13/08/2021, às 12:33, conforme horário oficial de 
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de 
outubro de 2015. 

 

 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_con 
ferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 
2974479 e o código CRC E59595F0. 

 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


ANEXO I - TABELA DE PONTUAÇÃO ACADÊMICA 
 

 
1º. O Currículo Vitae a ser apresentado ao PGPSI conforme Formulário Descritivo de 
Atividades Acadêmicas apresentado ao fim desta tabela, com descrição dos itens 
referentes a cada tópico a ser pontuado, com dados informativos sobre o mesmo; e 2) 
Comprovação documental anexada, numerada individualmente conforme a sequência 
dos itens descritos. Os itens sem comprovação adequada não serão pontuados. 

2º. A pontuação de cada atividade respeitará os critérios descritos abaixo. 

 

A - Iniciação Científica (até 36 pontos)  

Atividade de pesquisa desenvolvida sob supervisão de um 
docente identificada explicitamente como iniciação científica. 
Comprovado por declaração de pró-reitoria, órgão universitário 
competente ou agência financiadora. 

12 pontos por ano 
completo (período 
de 12 meses) 

 

B - Participação em eventos científicos sem apresentação de 
trabalho (até 4 pontos) 

 

Participação em eventos científicos tais como congressos, 
seminários e simpósios promovidos por universidades ou 
associações científicas. Comprovada por certificado de 
participação emitido pela Comissão Organizadora do evento. 
Não serão pontuadas neste item participação em palestras 
isoladas. 

 
 

0,5 ponto por 
evento 

 

C - Apresentação de trabalho em eventos científicos (até 10 
pontos) 

 

Participação em eventos científicos tais como congressos, 
seminários e simpósios promovidos por universidades ou 
associações científicas. Comprovada por certificado de 
apresentação de trabalho emitido pela Comissão Organizadora 
do evento. Não serão pontuadas neste item participação em 
palestras isoladas. 

 
 
1 ponto por 

trabalho 

 

D – Cursos e especializações em áreas específicas ou afins com 
carga horária igual ou superior a 30 hs (até 10 pontos) 

 

Participação em cursos ou especializações em Psicologia ou 
outras disciplinas científicas afins com carga horária maior de 
30horas. Comprovada por certificado de participação emitido 
por professor responsável ou coordenação do curso. Não serão 
pontuados neste item cursos de línguas, informática e 
assemelhados. Serão pontuados somente itens que atendam à 

 
5 pontos por curso/ 
espec. / org. 

 
 



exigência de carga horária isoladamente, vetando-se a soma de 
itens isolados com carga horária inferior. 

 

 

E – Participação em ligas acadêmicas, programas de educação 
tutorial (PETs) e empresas júnior (EJ) (até 10 pontos) 

 

Participação em ligas acadêmicas, programas de educação 
tutorial (PETs) e empresa júnior (EJ). Comprovada por certificado 
específico emitido por órgão competente. 

5 pontos por ano 
completo (período de 
12 meses) 

 

F – Organização de eventos científicos (até 3 pontos)  

Participação como monitor ou integrante de comissão de 
organização de eventos científicos em Psicologia ou áreas afins. 
Comprovada por certificado emitido pela comissão organizadora 
do evento. 

 
1 ponto por evento 

 

G – Monitoria de disciplina de curso superior (até 10 pontos)  

Atividade de monitoria acadêmica de disciplina de curso 
superior. Comprovada por certificado emitido pela coordenação 
do curso, pró-reitoria ou órgão universitário competente. 

5 pontos por 
disciplina 

 

H – Publicações  

H1- Resumos publicados em anais de eventos científicos (até 10 
pontos) 

Publicação de resumos de trabalhos científicos em anais de 
eventos. Comprovada por meio da apresentação de cópia do 
resumo publicado e da folha de rosto do meio de divulgação 
(impressa, digital ou eletrônica). 

 

 
1 ponto por resumo 

H2 – Trabalhos completos publicados em anais de eventos 
científicos (até 20 pontos) 

A publicação dos trabalhos completos deverá ser comprovada 
pela apresentação de cópia do trabalho completo publicado e da 
folha de rosto do meio de divulgação (impressa, digital ou 
eletrônica). 

 

 
4 pontos por 

trabalho 

H3 - Artigos completos publicados em periódicos científicos 
classificados no Qualis CAPES, 2013-2016, da área de Psicologia 
avaliados nos estratos A1 a B2 (sem limite de pontos) 

A publicação de artigo deverá ser comprovada pela cópia da 
primeira folha do artigo, da capa do periódico no qual conste seu 
ISSN, bem como de comprovação do Qualis CAPES, 2013-2016, 
área da Psicologia. 

 

 
15 pontos por 

artigo 

 
 



H4 - Artigos completos publicados em periódicos científicos 
classificados no Qualis CAPES, 2013-2016, da área de Psicologia 
avaliados nos estratos B3 a B5 (sem limite de pontos) 

A publicação de artigo deverá ser comprovada pela cópia da 
primeira folha do artigo, da capa do periódico no qual conste seu 
ISSN, bem como de comprovação do Qualis CAPES, 2013-2016, 
área da Psicologia. 

 

 
7,5 pontos por 

trabalho 

H5– Livros técnico-científicos publicados com ISBN e editora com 
conselho editorial, autor do livro ou organizador do livro (até 30 
pontos) 

O livro deverá ser comprovado pela cópia da folha de rosto, 
sumário, da ficha catalográfica, informações de conselho 
editorial e ISBN. Serão pontuados somente livros técnico- 
científicos, vetando-se livros de literatura ou outro teor. 

 
 

 
30 pontos por livro 

H6 – Capítulos de livros publicados em livros técnico-científicos 
com ISBN (até 30 pontos) 

O capítulo deverá ser comprovado pela cópia da primeira página 
do capítulo, cópia da folha de rosto do livro, sumário, da ficha 
catalográfica e ISBN. Serão pontuados somente livros técnico- 
científicos, vetando-se livros de literatura ou outro teor. 

 

 
10 pontos por 
capítulo 



Formulário Descritivo de Atividades Acadêmicas 

[PREENCHER ELETRONICAMENTE EM EDITOR DE TEXTO, IMPRIMIR E ENTREGAR 
JUNTAMENTE COM A DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA E INSCRIÇÃO NO PROCESSO 
DE SELEÇÃO DE BOLSAS] 

[SE PRECISO, ADICIONE LINHAS ADICIONAIS ÀS SEÇÕES] 

NOME COMPLETO:   

 

A - Iniciação Científica (até 36 pontos) Pág./Núm. 

  

  

 

B – Participação em eventos científicos sem apresentação de trabalho (até 
4 pontos) 

Pág./Núm. 

  

  

 

C – Apresentação de trabalho em eventos científicos (até 10 pontos) Pág./Núm. 

  

  

 

D – Cursos e especializações em áreas específicas ou afins com carga 
horária superior a 30 hs (até 10 pontos) 

Pág./Núm. 

  

  

 

E – Participação em ligas acadêmicas, programas de educação tutorial 
(PETs) e empresa júnior (EJ) (até 10 pontos) 

Pág./Núm. 

  

  

 

F – Organização de eventos científicos (até 3 pontos) Pág./Núm. 
  

  

 

G – Monitoria de disciplina de curso superior (até 10 pontos) Pág./Núm. 
  

  

 

H - Publicações 

H1 – Resumos publicados em anais de eventos científicos (até 10 pontos) Pág./Núm. 
  

 



  

H2 – Trabalhos completos publicados em anais de eventos científicos (até 
20 pontos) 

Pág./Núm 

  

  

H3 - Artigos completos publicados em periódicos classificados no Qualis 
CAPES, 2013-2016, da área de Psicologia avaliados nos estratos A1 a 
B2 (sem limite de pontos) 

Pág./Núm 

  

  

H4 - Artigos completos publicados em periódicos classificados no Qualis 
CAPES, 2013-2016, da área de Psicologia avaliados nos estratos B3 a 
B5 (sem limite de pontos) 

 
Pág./Núm 

  

  

H5– Livros técnico-científicos publicados com ISBN e editora com conselho 
editorial, autor do livro ou organizador do livro (até 30 pontos) 

Pág./Núm 

  

  

H6 – Capítulos de livros publicados em livros técnico-científicos com ISBN 
(até 30 pontos) 

Pág./Núm 

  

  

 


